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Obiectivul principal al planului managerial este definirea unei identitati clare si
inconfundabile a Facultatii Kinetoterapie a Universitatii de Stat de Educatie Fizicd si Sport in
context national, proiect absolut necesar in actualul climat de concurentd, conditii social
economice cand specialitatea de kinetoterapeut este extrem de solicitatd. Consider cd acest
obiectiv nu poate fi atins decat printr-o politica manageriala responsabila, perseverenta si activa.

Obiective esentiale
Consolidarea prestigiului facultatii, preocuparea constantd ca ea sa devina o ,,scoald de elitd” in
domeniu, performanta, cunoscuta si recunoscuta pe plan national si international.

Imbunititirea relatiilor interne de colaborare si realizarea unor proiecte in parteneriat cu
institutii din tara cat si cu organizatii internationale.

Cultivarea traditiei, specificului si valorilor Facultatii de Kinetoterapie;

Orientarea dinamica a intregului proces instructiv-educational spre formarea unor absolventi de
valoare, a caror pregitire sa raspunda exigentelor actuale, absolventi care sa-si poatd dezvolta
cariere de succes, sa asigure servicii de calitate la standardele UE si sd ne reprezinte cu cinste in
tara si in strainatate;

Mentinerea unei atmosfere de transparentd, colegialitate si respect, la toate nivelele.

Asigurarea 1in interiorul facultdtii a unei atmosfere de munca, seriozitate si
responsabilitate fatd de misiunea de formare profesionald si educare a tinerilor carora sa le
induca si motiveze aspiratia spre performanta profesionala.

1. Profesional

Cerinta globald la care procesul de invatdamant din facultatea noastra trebuie sa raspunda
este adaptarea dinamica la valorile egalitatii de sanse si normele UE in sistemul de invatamant si
in toate directiile pentru care sunt pregatiti absolventii;

Sustinerea modernizarii procesului de iInvdtdmant, prin modernizarea spatiilor auditoriilor.
Sustinerea demersurilor de a forma laboratoare de cercetare la fiecare catedra a facultatii.

Continuarea actiunilor de modernizare a continutului procesului de invatamant, de
ajustare a planurilor de invatamant, in sensul restructurarii si alinierii la standardele si cerintele
actuale, 1n acord cu disciplinele existente in spatiul marilor universitati europene si cu dinamica
acestora;

Stimularea ofertei de valorificare a potentialului formativ existent si cresterea ponderii
unor noi directii $i programe post-universitare si implicarea in activitdti de reconversie
profesionala.

Continuarea si dezvoltarea preocupdrilor pentru oferta de formare profesionald prin
parteneriate cu institutii din tara sau straine de profil, prin module postuniversitare;

2. Didactic



Modernizarea procesului didactic sub aspectul modalitatilor de transmitere, asimilare si
verificare a fixarii cunostintelor;

Analiza de substantd si de continut, la nivelul catedrelor, a programelor analitice si
armonizarea lor globalda la nivelul facultatii pentru eliminarea suprapunerilor §i cresterea
adecvarii la cerintele actuale;

Continuarea eforturilor de modernizare a sistemului creditelor transferabile ca suport
pentru stimularea mobilitatii studentilor si recunoasterii studiilor si calificarii profesionale
dobandite;

Dezvoltarea scolii doctorale;

Eficientizarea procesului didactic prin continuarea informatizarii;

Impulsionarea tiparirii de materiale didactice necesare procesului de invatamant, in
paralel cu gasirea unor modalitati de tiparire fard implicarea de cheltuieli materiale din partea
cadrelor didactice (finantare din cercetare, venituri proprii, sponsorizare);

3. Cercetare stiintifica

Conturarea unui numar de directii de cercetare prioritare ale facultatii in concordanta cu
resursele existente

Antrenarea in cercetare, in cadrul unor programe de interes national/ proiecte dobandite
prin competitie/granturi, a tuturor cadrelor didactice din catedre, dar si a doctoranzilor si chiar a
masteranzilor.

Realizarea de retele de cercetare cu participarea unor unitati de profil din tard si din strainatate;

Focalizarea eforturilor individuale si colective, inclusiv prin formarea de colective din
diferite catedre, spre obtinerea de finantari prin programe nationale si internationale de cercetare
care sa consolideze infrastructura de cercetare a facultatii;

Stimularea activitatii de perfectionare profesionala prin doctorat in conditii de maxima
exigentd, In special a doctoratului cu frecventd, pentru sporirea capacitatii de cercetare si a
potentialului didactic de perspectiva;

Participarea cadrelor didactice, aspirantilor, masteranzilor, studentilor la congrese si
simpozioane nationale si internationale cu relatari stiintifice.

Organizarea de manifestari stiintifice cu caracter national si international.

Stimularea activitatii de voluntariat a studentilor in cadrul unor programe nationale si
internationale.

Promovarea unei reviste on-line a facultatii, cu acces prin internet.

4. Dotare



Stimularea stabilirii unor relatii de parteneriat strategic cu firme de prestigiu din tara si
din strdinatate interesate in dezvoltarea si dotarea unor laboratoare de specialitate in cadrul
facultatii;

Extinderea retelei de calculatoare la nivelul tuturor catedrelor si decanatului pentru
facilitarea de servicii Intra - si Internet;

Identificarea resurselor materiale pentru dotarea cu mijloace audio-vizuale a tuturor
sdlilor de predare;

Continuarea eforturilor pentru asigurarea accesului la modalitdfi modeme de informare si
documentare didactica, tehnica si stiintifica;

Identificarea resurselor financiare pentm asigurarea accesului la baze de date;

Dotarea facultatii si a bibliotecii cu tehnologie asistiva si de acces.

5. Financiar
Continuarea eforturilor pentm asigurarea, din bugetul Universitatii, a resurselor financiare
necesare desfasurarii procesului didactic;

Preocuparea pentru organizarea de activitafi generatoare de venituri proprii ale facultatii.

6. Resurse umane

Stimularea activitatii de recrutare a tinerilor de perspectiva;

Instituirea unui sistem de sprijinire sistematicd a dezvoltarii personale a fiecarui cadru
didactic sau angajat

O activitate sustinutd si responsabild de promovare in ierarhia universitard bazatd pe
evaluarea calitatii activitatii didactice si de cercetare;

Stimularea cadrelor didactice tinere prin facilitati rezultate din cooperarea internationala
(stagii de cercetare, documentare si perfectionare, etc.);

Obtinerea de la nivelul Universitatii a unor facilitati atractive pentru tineri (cazare la
preturi reduse, etc.);

7. Organizatoric

Crearea unei baze de date cu acces direct a facultatii care sa cuprindd marea majoritate a
informatiilor referitoare la procesul didactic, cercetare, doctorat, biblioteci de catedra, etc.;

8. Relatii cu institutiile locale si nationale
Stabilirea unor relatii de colaborare si parteneriat cu institutiile de profil din tara, vizand
colaborarea stiintifica, acordarea de consultantd, elaborarea de cursuri la cerere, activitati de
cercetare-dezvoltare pe bazd de contract, dotare, locuri de practica pentru studenti, proiecte
comune de an si de diploma, etc.;

Elaborarea si asigurarea functionalitd{ii unui sistem de asigurare a conexiunii cu piata muncii, cu

angajatorii.



infiintarea unui Organism consultativ al reprezentantilor institutiilor de profil care sa sprijine si
sa colaboreze cu Facultatea in realizarea misiunii sale de formare de specialisti;

9. Relatii internationale
Continuarea eforturilor in vederea stabilirii unor relatii de parteneriat strategic cu universitati de
prestigiu (profesori asociati, profesori onorifici, schimburi de studenti, practica, realizarea
lucrarilor de diploma, doctorat in cotuteld, stagii de cercetare doctorald, programe de cercetare).

10. Imagine

Infiintarea in cadrul facultitii a unui colectiv responsabil de promovarea imaginii
facultatii pe plan national si international;

Mentinerea unui site profesional al Facultatii Kinetoterapie, cu informatii referitoare la
oferta de studii universitare si post-universitare, continut, cursuri, programe analitice, staff,
cercetare stiintifica, pagini ale cadrelor didactice, cercetatorilor si studentilor, manifestari
stiintifice, etc.

Atragerea spre Facultatea de Kinetoterapie a U.S.E.F.S. a tinerilor absolventi de liceu.

Doctor in pedagogie speciala
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